Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia
nr 94/2014 Wojta Gminy Przelewice
z dnia 26 wrzesnia 2014 r.

UCHWALA NR ......... deszinan 12014
Rady Gminy Przelewice
551 11| SR 2014 r.

w sprawie przyjecia ,Programu wspélpracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2015”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 1. poz. 594, zm. poz. 645) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz.
1118) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Przelewice z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okre§lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2015”, stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

UZASADNIENIE

Uchwalenie rocznego ,,Programu wspoélpracy Gminy Przelewice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2015” stanowi wypelnienie
obligatoryjnego zapisu art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).




Zalacznik

do Uchwaty Nr ..../..../2014
Rady Gminy Przelewice
zdnia ........... 2014 1.

@j _

5}

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PRZELEWICE
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI OKRESLONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I WOLONTARIACIE
NA ROK 2015

PRZELEWICE; i sscsinaininunies 2014 r.




I. Wstep

Gmina Przelewice juz od 2004 r. prowadzi systematyczna wspolpracg z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$é pozytku publicznego w celu
zaspokajania potrzeb mieszkancow i realizacji priorytetow zwigzanych z szeroko rozumianym rozwojem
Gminy. Uchwalany rokrocznie Program wspolpracy opiera si¢ na zasadach: partnerstwa, pomocniczosci,
suwerennodci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, ktére stanowig podstawy
wspoldzialania samorzadow lokalnych z organizacjami pozarzadowymi.

Kolejny Program Wspdlpracy jest kontynuacjq i wynikiem dotychczasowych do$wiadczen.
Powstal w oparciu o wiedzg i praktyke samorzadowcéw i organizacji pozarzadowych, jako wyraz
wspdlnego dazenia do efektywniejszego i skuteczniejszego realizowania zadai publicznych na terenie
gminy Przelewice.

Uchwalenie przez Rad¢ Gminy Przelewice ,Programu wspélpracy Gminy Przelewice z
organizacjami pozarzadowymi podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2015”, jest wykonaniem delegacji zawartej w
art. 5 a ust, 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U.z2014 1., poz. 1118) zwanej dalej ,,ustawg”.

Niniejszy Program jest wyrazem polityki wladz Gminy wobec organizacji pozarzadowych,
majacej na uwadze wspieranie ich inicjatyw i dziatan oraz zapewnienie im na terenie gminy Przelewice
jak najlepszych warunkéw funkcjonowania,

Za organizacje pozarzadowe uznaje si¢ - w $wietle znowelizowanych przepiséw ustawy (zmiany
wprowadzone do ustawy obowiazuja od dnia 12 marca 2010 r.) - nieb¢dace jednostkami sektora
finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, niedziatajace w celu osiggnigcia
zysku, osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktérym odrebna
ustawa przyznaje zdolno$é prawng, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4
ustawy.

Dziatalno$cig pozytku publicznego jest dziatalnos¢ spolecznie uzyteczna, prowadzona przez
organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie.

Dzialtalnosé pozytku publicznego moze by¢ prowadzona takze przez:

1) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Pafistwa do
Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych ko$ciolow i
zwiagzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmujq prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

2) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

3) spotdzielnie socjalne;

4) spolki akeyjne i spolki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace spotkami
dzialajacymi na podstawie przepisow ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U.
72007 r. Nr 226, poz. 1675, ze zm.), ktore:

- nie dzialaja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja catos¢ dochodu na realizacje celow

statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podzialu migdzy swoich czlonkéw, udziatowcow,

akcjonariuszy i pracownikow.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

1. Ustawie — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2014 r., poz. 1118).

2. Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspolpracy Gminy Przelewice z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 20157,
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Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Przelewice.

Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, prowadzace
dzialalno$¢ pozytku publicznego oraz podmioty z nimi ustawowo zréwnane, wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy.

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Przelewice.

Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Przelewice.

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Przelewicach.

Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 Ustawy.

o
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§ 2. Podstawg Programu jest Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).

§ 3. Program jest adresowany do Organizacji dzialajacych na rzecz Gminy i jej mieszkancow.
II. POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

CELE PROGRAMU:

§ 4. 1. Gléwnym celem Programu jest okreslenie zasad i obszaréw wspdlpracy Gminy z
Organizacjami, a tym samym budowanie partnerstwa, pobudzanie inicjatyw i aktywnosci
spolecznej w zaspakajaniu potrzeb mieszkafcéw gminy oraz wspieranie Organizacji w
realizacji waznych celéw spolecznych.

2. Celami szczegoélowymi Programu sa:

a) okreslenie priorytetowych obszaréw i zadan wspolpracy,

b) ksztaltowanie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu wiezi spolecznych poprzez
wzrost zaangazowania mieszkancow w zyciu publicznym Gminy,

c¢) zwigkszenie aktywnosci mieszkancow oraz ich $wiadomosci obywatelskie;j,

d) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i przedsigwzigé na rzecz spolecznosci
lokalnej,

e) budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju Gminy, obejmujgcego swym zakresem sfere
zadan publicznych wymienionych w art.4 Ustawy,

f) wsparcie i promowanie postaw prospolecznych,

g) kultywowanie tradycji i aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,

h) wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zar6wno indywidualnych mieszkancéw, jak i
Organizacji, podejmowanych w celu eliminowania negatywnych zjawisk
dotykajacych spotecznosc lokalnag.

ZASADY WSPOLPRACY:

§ 5. Przy podejmowaniu wspdlpracy z Organizacjami Gmina kieruje si¢ zasadami:
a) pomocniczosci,
b) suwerennosci stron,
¢) partnerstwa,
d) efektywnosci,
e) uczciwej konkurencji,




f) jawnosci.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY:

§ 6. Wspolpraca Gminy z Organizacjami obejmowac bedzie sfer¢ zadan publicznych, o
ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspdlpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ w oparciu o art. 5 ust. 1 Ustawy w
formach wymienionych w art. 5 ust. 2 Ustawy. Wspolpraca ta moze odbywaé si¢ w
szczegolnosci w formach:

1)
2)

3)
4)

3)

zlecania Organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie;

zlecania realizacji zadan publicznych, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 Ustawy - jako zadan

zleconych w rozumieniu art. 106 ust. 2 pkt 1 lit. d, art. 131 ust. 1 oraz art. 176 ustawy o

finansach publicznych — moze mie¢ formy:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldzialania

w celu zharmonizowania tych kierunkéw;

konsultowania z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektow aktow

normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

tworzenia wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z

przedstawicieli Organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéow administracji

publiczne;j.

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 8. Wspdlpraca Gminy z Organizacjami obejmowaé bedzie sfer¢ zadan publicznych, o
ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy. W 2015 r. Gmina planuje wspdlprace z organizacjami
pozarzadowymi w szczegolnosci w sferach:

1)

2)

Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu (referat odpowiedzialny:

Referat Organizacyjno-Spoleczny):

a) Popularyzacja kultury fizycznej i sportu oraz wspieranie przedsigwzig¢ sportowych
popizez propagowania uprawiania pitki noznej i tenisa stolowego.

b) Wspieranie aktywnosci szkét w prowadzeniu zajg¢ pozalekeyjnych oraz stworzenie
dzieciom i mlodziezy oferty spedzania czasu wolnego.

c) Wspieranie dzialan ksztaltujacych bezpieczne zachowanie si¢ w ruchu drogowym
oraz rozwijajace umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy.

Kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego (referat

odpowiedzialny: Referat Organizacyjno-Spoleczny):

a) Wspieranie i promocja zespoloéw artystycznych, rodzimego r¢kodzielnictwa, sztuki i
folkloru.




3)

4)

5)

b) Promowanie kultury i sztuki oraz propagowanie przedsigwzigé majacych na celu
dzialalno$é na rzecz ochrony débr kultury i tradycji.

Integracja i reintegracja zawodowa oraz spoleczna oséb zagrozonych wykluczeniem

spolecznym (referat odpowiedzialny: Referat Organizacyjno-Spoleczny oraz

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych):

a) Wspieranie dzialan w zakresie ksztattowania aktywnosci spolecznej i umiejgtnosci
spedzania czasu wolnego.

b) Promocja i wspieranie inicjatyw i rozwigzan zmierzajacych do tworzenia grup
wsparcia dla oséb zyjacych w rodzinach z problemem alkoholowym.

¢) Wzmacnianie wig¢zi rodzinnych oraz aktywizacja i integracja mig¢dzypokoleniowa
rodzin, osob starszych poprzez rozwijanie zainteresowan w zakresie wspomagania
rodzin, os6b starszych w zagospodarowaniu czasu wolnego.

Ochrona Srodowiska i przyrody oraz edukacja ekologiczna (referat odpowiedzialny:

Referat Organizacyjno-Spoleczny):

a) Propagowanie dzialain proekologicznych i ksztaltowanie swiadomosci ekologicznej
wsrod spolecznosci lokalne;.

b) Podejmowanie dzialan zmierzajagcych do poprawy ochrony s$rodowiska i
przeciwdzialaniu jego degradacji.

Rozwéj aktywnos$ci lokalnej organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych

(referat odpowiedzialny: Referat Organizacyjno-Spoleczny):

a) Drzialania na rzecz rozwoju aktywnosci lokalnej organizacji pozarzadowych i grup
nieformalnych.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. Podmiotami realizujgcymi dzialania objete Programem sa:

D
2)

3)

4)

3)

Rada i jej Komisje — w zakresie wytyczenia polityki spolecznej i finansowej Gminy,

Wajt — w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania $rodkami w zakresie budzetu
Gminy, podejmowania decyzji o wyborze ofert, zlecania realizacji zadan publicznych
oraz wspierania organizacyjnego i merytorycznego,

Urzad — w zakresie realizacji szczegolowych celow Programu,

Pelnomocnik d/s organizacji pozarzadowych — w zakresie utrzymywania biezacych
kontaktéw z Organizacjami, udzielania im wsparcia merytorycznego oraz w zakresic
promowania i publikowania informacji w mediach o przedsigwzigciach realizowanych
przez Organizacje.

Referaty Urzedu — w zakresie sprawowania pieczy merytorycznej nad realizacjg
poszczegdlnych zadan.

WYSOKOSC SRODKOW NA REALIZACJE PROGRAMU




§ 11. Planowana wysoko$¢ srodkdw przeznaczona na realizacje Programu wynosi 146.448 z1.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez Organizacje sprawuje kontrolg
prawidlowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacj¢ celu
$rodkéw finansowych zgodnie z zarzadzeniem Wojta w sprawie zasad i trybu sprawowania
kontroli nad sposobem realizacji zadan publicznych zlecanych przez Wojta Gminy Przelewice
podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego.

2. Gmina moze zadaé czgsciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki
realizujgce zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji
finansowo-ksiggowej $rodkow finansowych otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z
zasadami wynikajacymi z Ustawy.
3. Zainteresowane osoby i podmioty mogg zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizacji Programu bezposrednio do Urzedu.
4. Oceny realizacji Programu dokonuje Pelnomocnik d/s organizacji pozarzadowych poprzez
sporzadzenie sprawozdania z jego realizacji w roku 2016, ktére zawiera:

a) aktualny wykaz organizacji dzialajacych na terenie Gminy,

b) oceng realizacji form wspolpracy,

c¢) ewaluacje realizacji Programu.,
5. Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni przedkladane jest
Wojtowi w terminie do 20 kwietnia 2016 r.
6. Wojt przekazuje sprawozdanie Radzie Gminy w terminie do 30 kwietnia 2016 r.
7. Sprawozdanie zamieszczane jest w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu w terminie do
30 kwietnia 2016 1.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACJI
§ 13. 1. Projekt Programu przygotowal Pelnomocnik d/s organizacji pozarzadowych.

2. Program konsultowany byl z Organizacjami funkcjonujacymi na terenie Gminy.

Projekt Programu zamieszczony byl w BIP-ie, na stronie internetowej Gminy, na
tablicy ogloszenn w siedzibie Urzgdu oraz byl udost¢pniony do wegladu u
Pelnomocnika d/s organizacji pozarzadowych w siedzibie Urzgdu, a takze
dostarczony zainteresowanym droga pocztowa.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

§ 14. 1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert
powolywana jest przez Wdjta zgodnie z przepisami Ustawy w drodze zarzadzenia.

2. Komisja konkursowa dziala w oparciu o Regulamin Pracy Komisji Konkursowej,

stanowiacy zalacznik do zarzadzenia Wojta, powolujgcego dang komisj¢ konkursowa.

3. Decyzj¢ o wyborze podmiotdéw, ktoére uzyskaja dotacje w ramach otwartego konkursu
ofert oraz o wysokosci dotacji, podejmuje Wojt po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji
konkursowe;j.




